附件2
全区高校青年教师教学技能比赛
[bookmark: _GoBack]教学设计评分表
选手编号：             
	项目
	评测要求
	分值
	得分

	教学       设计
方案     （30分）
	符合教学大纲，内容充实，反映学科前沿。
	7
	　
　

	
	教学目标明确、思路清晰。
	6
	

	
	准确把握课程的重点和难点，针对性强。
	8
	

	
	教学进程组织合理，方法手段运用恰当有效。
	6
	

	
	文字表达准确、简洁，阐述清楚。
	3
	

	评委
签名
	
	合计得分
	


备注：
1.参赛课程10个学时的教学设计方案。主要包括主题名称、课时数、学情分析、教学目标、课程资源、教学内容与过程、教学评价、预习任务与课后作业等。
2.评委实行实名制打分。统分时去掉一个最高分和一个最低分后的累积分，除以评委人数（不含一个最高分和一个最低分的评委）为选手本环节得分，得分保留小数点后两位。 如有总分相同者，以课堂教学得分高者优先。 
3.评分结果采取当场公布分数的形式，在第三位教师讲述结束后，公布第一位教师的得分情况，以此类推。

