呼和浩特职业学院学团工作处

2019年党风廉政建设


责任部门：__________________________

责 任 人：__________________________

签定时间：__________________________

学团工作处2019年党风廉政建设责任书

为贯彻党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，深入推进党风廉政建设和反腐败工作，确保本处室2019年党风廉政建设和反腐败各项工作部署的贯彻执行，根据《呼和浩特职业学院2019 年党风廉政建设和反腐败工作要点》、《学院关于党风廉政建设党委主体责任和纪委监督责任的实施意见》等文件精神，各科室（教研室）负责人须签订《党风廉政建设责任书》。具体内容如下：

一、严肃政治纪律政治规矩，牢固树立“四个意识”
监督教育科室人员坚定正确的政治方向，热爱职教事业，始终对党忠诚，始终同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致，坚决维护以习近平同志为核心的党中央权威，坚决纠正上有政策、下有对策，有令不行、有禁不止的行为。
二、严格执行党章党规党纪，压实全面从严治党责任
督促科室党员按时参加党规党纪专题教育活动，以学习贯彻党章、廉洁自律准则、纪律处分条例、党内政治生活若干准则为重点，让党员干部明规知纪、遵规守纪。各科室负责人要带头讲政治，带头遵纪守法，在严肃党内政治生活上发挥示范作用。
三、加强廉洁自律，做好科室廉政风险防控和廉洁文化建设工作
教育科室人员廉洁自律，结合具体工作，对重要岗位落实责任清单，规范工作流程，明确工作纪律。坚持把纪律挺在前面，抓早抓小、动辄则咎，做好廉洁风险防控工作，严防违反廉洁自律现象的发生。弘扬党的优良传统和作风，加强廉政宣传教育，营造廉洁工作浓厚氛围。
四、驰而不息正风肃纪，持续营造风清气正的政治生态
锲而不舍落实中央八项规定精神，密切关注“四风”新动向，深化集中整治形式主义、官僚主义成果；发扬钉钉子精神，保持力度和韧劲，以抓铁有痕、踏石留印的劲头，打赢作风建设持久战；坚持抓“关键少数”和管“绝大多数”相统一，着力解决师生反映强烈的突出问题；健全改进作风常态化制度，树立良好家风。

五、加强作风建设，培育良好师德师风
创新工作思维，转变工作作风，突出工作重点，把握关键环节，深入调查研究，全面掌握客观情况和一手资料，注重工作经验和工作成果的积累，增强工作开展的积极性、有效性。注重科室人员的师德师风建设，培育良好教风、学风，树立现代职业教育的理念，坚定职业理想信念，保持奋发有为的精神状态，不断提高育人质量。培育良好生活作风，保持健康的生活情趣和高尚的精神追求，讲操守，重品行。
六、加强思想政治建设，落实意识形态工作责任
坚持立德树人，把社会主义核心价值观教育、中国特色社会主义教育、中国梦教育，融入到教育管理和课外实践之中，融入教书育人全过程，深入挖掘典型人物典型案例，创造出丰富多彩、生动活泼的价值载体、文化符号、实践形式，下大力气建设校园精神文明。加强思想政治建设，教育引导党员、职工坚定政治方向，坚守价值取向，自觉为人师表。
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