呼和浩特职业学院先进教学单位自评表

	序号
	项目
	评  比  标  准
	分值
	得分

	1
	专业建设
	1.专业建设有组织、有计划、有具体实施方案。2.按学院要求及时修改完善重点专业、试点专业建设方案。3.按要求制定各专业课时分布计划、学分制计划。4.按时完成教学计划录入教务管理系统工作，并审核校对。5.根据教务处反馈意见在规定时间内完成教学计划的修订工作包括（培养目标、培养方案、学分制计划、课时分布表）
	12
	　

	2
	课程建设
	1.课程建设有组织、有计划、有具体措施。2.按学院要求及时组织开展工作，按时上报阶段验收材料。3.按学院要求，修订教学大纲工作安排及时、到位，有工作计划。4.大纲编写完整规范符合学院要求。5.按学院规定时间完成教学大纲修订工作。
	10
	　

	3
	师资队伍建设
	1.结合专业特点和人才培养要求，开展教学改革与创新，有具体实施方案。2.完善教研室建设和管理，积极组织教学研究，有成效且记录完整，推举学科带头人和本学院的名师。3.重视教师队伍双师结构建设，指导和激励中青年教师提高专业素质和业务水平。4.青年教师培养与师资培训有规划、有计划、有实施、有记录。
	10
	　

	4
	常规教学管理
	课表、开课计划、教学进程表等教学文件按时安排、发放、上报；教师学期授课计划按时收交、认真审核；教师工作手册认真填写、按时收发；教师调停课情况记录完整、认真审核；教学日志填写管理规范；按要求管理本院所属超市课。多媒体等教学设备使用合理，维护认真；教室整洁干净。
	12
	　

	5
	实践教学
	实践教学有组织、有计划、落实到位且记录完整；管理制度健全且管理规范；有实习实训教材或指导书。
	8
	　

	6
	考务管理
	考试工作组织安排认真，布置有序，管理规范；考试安排表编制、下发、上报及时；按要求进行试卷命题、审核、印制、装订及管理；按要求安排补考工作。按时完成成绩评定及录入工作；成绩评定准确率为100%；成绩修改程序规范；重修安排及时有序。
	8
	　

	7
	教学质量监控
	学期初、中、末教学检查有安排，有记录；日常检查过程全面认真，院领导直接参与；发现问题处理及时且有记录。
	8
	　

	8
	评估工作
	在规定时间内上交数据，上交数据准确率高、返工少或不返工。有一定数量的外聘教师且支撑材料完整。专任教师资料（个人基本信息、教学信息、科研继教进修信息）、专业设置相关资料（历年各专业教学计划、开课计划、课程表、教师手册等）、评教相关资料（学生评教、教师评教、领导评教的原始资料、汇总结果）完整规范。
	12
	　

	9
	学籍管理
	熟悉学籍管理规定的各项条例；准确掌握学籍异动办理规程，并能规范执行；积极配合学籍科按时、按要求完成各项学籍管理工作；按时并且准确完成中专各类数据上报
	10
	　

	10
	教材管理
	按时报送教材预定单，做到不漏报、不错报、不少报、不重报；教材验收准确、细致；凭预交教材费收据发放教材，做到及时、准确；每学期核算各班学生书费使用情况，做到账目清楚、准确无误。
	10
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               二级学院（部）（公章）：

    年    月    日
